/RECTIFICA RESOLUCION N° 70 DE 2017 QUE APRUEBA
| Y ESTABLECE NIVEL DE CUMPLIMIENTO GLOBAL DE
| LAS METAS DE GESTION COMPROMETIDAS EN EL
\ CONVENIC DE DESEMPERO COLECTIVO ANG 2016

| \DEL SERVICIO NACIONAL DE TURISMO
\; ESOLUCION EXENTA NS 676
SANTIAGD, (6 MAR 207

VISTOS:

: Lo dispuesto en el D.L. N2 1.224 de 1975, que crea el
Servicio Nacional de Turismo; en la Ley N° 20.423, de 2010 Del $isterna Institucional para ef
Desarrollo del Turismo; en el D.F.L. N® 1/19.653, de 2000, del Ministerto Secretaria General de la
Presidencia, que Fija ef Texto Refundide, Coordinado y Sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estade; en la Ley N2 19.820, que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Qrganos de fa
Administracion del Estado; en el Artfculo 72 de la Ley N2 19.553, sobre asignacion de modernizacidn
y otros beneficios, y el Reglamento para su aplicacién; el Decreto Supremo N° 56; de 14 de abril de
2016, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo que nofiibra a la Directora Nacionaf del
Servicio Nacional de Turismo en forma transitoria y provisional; en fa Resolucion N° 1.600.de 2008,
de la Contraloria General de la RepUblica; LA Res. Ex. N° 70 de 2017 de éste Servicio; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante ta Resolucidn Exenta N° 357 de fecha 20 de
noviembre de 2015 del Servicio Nacional de Turismo, se. aprobo el Convenio de Desempefio
Colectivo afio 2016, suscrito entre el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo y este Servicio, el
gue fijo las metas de desempefio colectivo que deben curnplirse en ef afio 2016.

Que, a traves de Resolucién Exenta N°366 de fecha 29 de
septiembre de 2016, se aprobd modificacion del Convenio de Desempefio Colectivo afio 2016,
suscrito entre el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo y este Sarvicio, que fijé las metas de
desempefio colectivo gue deben cumplirse en el afio 2016, | | '

Que, conforme a lo establecido en el D.5, N* 983 del afio
2003 del Ministerio de Hacienda, mediante Oficio N° 85 del 03 dé febrero del 2017, i3 Directors
Nacional del Servicio Nacional de Turismo envid, el Informe de Cumplimiento Convenio de
Desempefio Colectivo 2016, adjuntando los antecedentes requeridos en la normativa vigente. .

Que, el Ministerio de .Economfa; ‘Fomento y Turismo
mediante el oficio ORD N 872 de 9 de febrero de 2017, comunicé su-conformidad respecto del
Informe de Evatuacion Definitivo de las Metas de Gestidn para el afio 2016.

Que con fecha 23 de febrero de 2017, este Servicio dicts la
Res. Ex. N° 70, que aprueba v establece el nivel de cumplimiento global de las metas tle gestion
comprometidas en el convenio de desempefio colectivo afio 2016 del Servicio Nacional de Turismo,
fa que fue remitida al Ministerio de Economia, Fomento y Turismo mediante. Ordihaiio N* 134 de



Seyvicio Nacional de Turismo

fecha 24 de febrero de 2017, de &sta Servicio, y devuelta para la formulacion de correcciones en los
aspectos que se mencionan en Oficio N° 1.368 de fecha 2 de marzo de 2017,

Que, ia Ley N2 19.830, de Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracidn del Estado, faculta a los
organos de la Administracién del Estado, en su articulo 62°, para corregir de oficic los vicios de forma
cometidos en un acto administrativo, rectificar errores de copia, de referencia, de cdlculos
numericosy en general, los puramente materiales o de hechos que aparecieren de manifiesto en el
acto administrativo. .

Que, en este sentido, resulta ajustado a defecho rectificar
la Resolucion Exenta N° 70 de 2017, que aprueba el grado de cumplimiento global de cada equipo
de trabajo durante 2016, en e! sentido que en éste acto se indica, razén por fa cual '

RESUFLVO:

1.- RECTIFICASE la Res. Ex, N° 70 de fecha 23 de febrero
de 2017 de éste Servicio, en su resolutivo tnico, en el sentido que a continuacion se axpone:

Donde dice:

Gabinete

| Producto

mo Social
acién Turistica
| Promocion Turistica
 Administracidn y Finanzas

Gestién de Personas
Direccion Regional de Tarapacé
Direccion Regional de Antofagasta
Direccion Regional de Atacama -
Direccion Regional de Coquimbo .
Direccidn Regional de Valparaiso
Direccién Regional de O'Higgins
Direccion Regional del Maule
Direccion Regional de Biohio

Direccion Regional da Aysén
Direccion Regional de Maéé_ligﬁlés
 Direccion Regional Metropolitana
Direccion Regional de Los Rios
Direccion Regional de Arica y Parinééi-éta




Gabinete =~~~
Fiscalia : 100%
Subdireccion de Desarrollo 100%
Estadisticas 100% ~
Promocion Turistiea . 1 100%
Gestion de Personas - 1 100% .
Administracidn y Finanzas o 1100%
informacion Turistica . “ w0
Turismo Social .~~~ 100% ‘:
_|.100% o
100%
“““““““ 100%
100%
: { 100%
“I_R}‘l"ECCIDH Regional de Vaipara_! _1100%
Direccion Regional de O'Higzins D
Direccién Regional del Maule i lo0%
Direccién Regional de Biobio 100%
Direccidn Regional de Araucania 100%-
Direccion Regional de Los Lagos | 100%
Direccion Regional de Los Rios 100%
Direccién Regional de Aysén 100%
Direccién Regional de Magallanes 100%
Direccion Reglonal Metropolitana 100%
Direccion Regional de Arica y Parinacota | 100%

2.- MANTENGASE wgente la Res. Ex. N° 70 de 2017 de

éste Servicio, en todo aguelio no modificado por el presente acto administrativo.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MCK/CMV/MIGA
DISTRIBUCION

Oficina de Partes

Fiscalia

Departamento de Gastidn Institucional
Unidad de Gastidn de Personas
Direccidn Natianal

T
Xy
NS

L]

{Opysia



Mipisteriode
Economia, .
Fomentoy

SERNATUR

Servicio Nacional de Turismo

APRUEBA Y ESTABLECE NIVEL DE CUMPLIMIENTO
GLOBAL DE LAS METAS DE  GESTION
COMPROMETIDAS EN EL CONVENIO DE DESEMPENO
COLECTIVO ANO 2016 DEL SERVICIO NACIONAL DE
TURISMO

RESOLUCION EXENTA N2 ﬁ j{

SANTIAGO, 23 FEB 207

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.L. N2 1.224 de 1975, que crea el
Servicio Nacional de Turismo; en la Ley N° 20.423, de 2010 Del Sistema Institucional para el
Desarrollo del Turismo; en el D.F.L. N© 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de Ia
Presidencia, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N2 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N2 19.880, que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; en el Articulo 72 de la Ley N2 19.553. sobre asignacion de modernizacion
y otros beneficios, y el Reglamento para su aplicacion; el Decreto N° 56, de 14 de abril de 2016, del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo que nombra a la Directora Nacional del Servicio
Nacional de Turismo; la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante la Resolucién Exenta N° 357 de fecha 30 de noviembre de 2015 del Servicio
Nacional de Turismo, se aprobé el Convenio de Desempefio Colectivo afio 2016, suscrito
entre el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo y este Servicio, el que fijo las metas
de desempefio colectivo que deben cumplirse en el afio 2016.

2. Que, a través de Resolucién Exenta N°366 de fecha 29 de septiembre de 2016, se aprobd
modificacion del Convenio de Desempefio Colectivo afio 2016, suscrito entre el Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo y este Servicio, que fijo las metas de desempefio colectivo
que deben cumplirse en el afio 2016.

3. Que, conforme a lo establecido en el D.S. N® 983 del afio 2003 del Ministerio de Hacienda,
mediante Oficio N° 85 del 03 de febrero del 2017,la Directora Nacional del Servicio Nacional
de Turismo envid, el Informe de Cumplimiento Convenio de Desempefio Colectivo 2016,
adjuntando los antecedentes requeridos en la normativa vigente.

4. Que, el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo mediante el oficio ORD N° 872 de 9 de
febrero de 2017, comunicd su conformidad respecto del Informe de Evaluacién Definitivo
de las Metas de Gestion para el afio 2016.

5. Que, en consecuencia, procede se apruebe el grado de cumplimiento global de cada equipo
de trabajo durante 2016.



SERNATUR

Servicio Nacwnal de Tunsmo

RESUELVO:

APRUEBASE el grado de cumplimiento global de las
metas de gestion del afio 2016 para cada uno de los centros de responsabilidad del Servicio Nacional
de Turismo, que pasan a indicarse:

LRGNV DECUVPUIMIENTO,
Gabinete
Flscalla )
Desarrollo )
Productos y DEStanS Sustentables ‘
Estad|st[cas
Turismo Social
Informacién Turistica
Prorﬁocion Tui’lgtlca ‘__ L
Admlmstr__am_pnmy Fmanias
'éest:o;rd-é Iés Personas
DIFECCIOT'I Reglonal_ gg Ta_rapaca

| DII’ECCIOI"I Regional de Antofagasta _
Dlrecmon Reglonal de Atacama

Dwecc:on Reglonal de Valparalsc
Dwecmon Reglonalmde o’ nggm§ )
D|recc10n Regional del Maule

| Direccién 1 Regional de BIO_BIQ“
D1recc10n 'Regional de Araucénra

} Direccmn Regional de Los Lagos
Darecc:lon ‘Regional de 2 Aysén
Direccmn Regional de Magallanes

D:reccmn Regional Metropolitana

! D:reccmn Regional de Los Rios

DII‘ECCIDH Regional de Arlca Y Pannacota B

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

EARIN JDSE GUTIERREZ ARAQUE
/‘ DIRECTORA NACIONAL (S)

RSE/AHR/NSO
DISTRIBUCION

Copia Fiel det Original

lo que transeribo 2 Ug. Para s Conocimiento

= Oficina de Partes

= Departamento de Gestidn Institucional
= Unidad de Gestion de Personas ar s <

Direccion Nacional

| ——_Ministro de Fé ()




	ORD 153 envia a economia Rex 76 modifica 70 Aprueba nivel de cumplimiento 2016
	Rex 70 Aprueba nivel de cumplimiento 2016

